
 
 
 

 

 

 

 

 

 

Nous développons et produisons des mouvements mécaniques haut de gamme 
pour des clients à la recherche d’exclusivité. En valorisant nos équipes et notre région  

dans le respect de notre environnement, nous sublimons le temps. 
 

Nous recherchons afin de renforcer notre Direction Technique un/une 

Chef de projet – Développement mouvements 
 

 

 

• Cadrer les projets : brief, cahier des charges, offre de développement et séance de lancement. 

• Construire et maintenir le planning de développement en anticipant les risques et en respectant le 

flux interne. 

• Coordonner les équipes techniques, Méthodes, Supply Chain et Production : 

– participation aux revues de construction, industrialisation et production, 

– suivi des livrables et des jalons, 

– possibilité de challenger les solutions techniques selon votre degré d’implication. 

• Dynamiser l’avancement pour assurer l’arrivée des kits au laboratoire et en production dans les 

délais. 

• Animer les séances journalières d’avancement avec les équipes projet. 

• Présenter mensuellement l’état d’avancement aux clients (technique, délais, risques, actions). 

• Assurer le suivi mensuel des coûts et des budgets en collaboration avec l’équipe Finance. 

• Contribuer à l’amélioration continue : optimisation des processus, fiabilisation des calibres, veille  

• technologique. 

 

 

 
• Formation d’ingénieur ou formation équivalente orientée gestion de projet. 

• Expérience confirmée en gestion de projets, idéalement dans un environnement industriel 

complexe. 

• À l’aise dans un contexte à forte composante technique, avec de nombreux projets en parallèle. 

• Excellentes capacités de coordination, d’organisation et de gestion des priorités. 

• Autonomie, sens de la communication, leadership naturel et capacité à fédérer des équipes 

multidisciplinaires. 

• Connaissances techniques de l’horlogerie : un atout. 

 

 

Vos missions au sein de notre manufacture 

Votre profil et vos compétences 



 
 
 

 
• Manufacture agile et réactive, avec accès rapide à la décision. 

• Projets variés, à forte valeur ajoutée esthétique et technique. 

• Proximité des équipes atelier, Bureau Technique, Méthodes, Laboratoire, permettant une vraie 

efficacité opérationnelle. 

• Culture d’excellence, d’innovation et de collaboration. 

• 5 semaines annuelles de congé avec 2 semaines supplémentaires entre Noël et Nouvel An grâce au 

cumul quotidien de minutes additionnelles. 

• Des activités extra-professionnelles sportives. 

• Un cadre stimulant, moderne et bien équipé, au sein d’une équipe engagée, où le partage  

de savoir-faire, l’entraide et la bonne humeur font partie du quotidien. 

 

 

Intéressé.e ? Envoyez votre dossier de candidature à notre service RH. 

Nous nous réjouissons de recevoir votre postulation. 

rh@vauchermanufacture.ch          Chemin du Righi 2 - 2114 Fleurier          032 862 00 00 

Ce que notre entreprise offre 


